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Notre mission
Le Centre Amethyst pour femmes toxicomanes offre une solution qui répond
mieux aux besoins des femmes en traitement pour des problémes de
toxicomanie. Notre objectif est d’offrir aux femmes un soutien individuel et
collectif afin qu’elles puissent exercer un contrdle sur les facteurs qui influencent
leur santé et leur vie.

Notre philosophie
Au Centre Amethyst, nous sommes convaincues que la consommation de
drogues, alcool et la dépendance aux jeux de hasard par les femmes ne saurait
étre dissociée de notre vécu et de notre condition en tant que femmes. Pour
nous, il existe un lien direct entre la place des femmes dans la société, les
diverses formes de violence qu’elles subissent et la consommation de
substances intoxicantes et la dépendance aux jeux de hasard. L’'une des taches
principales du Centre Amethyst consiste a aider les femmes a prendre leur vie en
main en cessant de consommer de I'alcool et des drogues et en apportant les
changements qui leur permettront d’accroitre leurs forces et leur liberté, et
d’élargir les choix qui s’offrent a elles.

Notre vision
Le Centre Amethyst aspire a I'égalité et a la justice pour toutes les femmes. En
tant que service de santé qui se préoccupe autant de la prévention que de la
prestation de services directs, le Centre Amethyst s’emploie a modifier les
structures sociales injustes qui font que les femmes risquent de développer une
dépendance aux drogues et/ou aux jeux de hasard. Nous essayons de mieux
faire connaftre les effets particuliers de la consommation de substances
intoxicantes et la dépendance aux jeux de hasard sur le bien-étre des femmes
ainsi que les raisons pour lesquelles un changement social s'impose.

Ce que nous faisons
Le Centre Amethyst travaille individuellement et en groupe avec les femmes qui
s’inquietent de 'usage qu’elles font de substances intoxicantes, et/ou qui ont une
dépendance aux jeux de hasard. Nous travaillons aussi avec des groupes de
femmes et d’enfants a risque élevé de devenir toxicomanes, afin de prévenir
cette dépendance par I'éducation et I'action sociale. Nous offrons des services
de formation et de consultation dans la collectivité pour sensibiliser davantage la
population aux questions concernant les femmes et la consommation d’alcool et
de drogues et les dangers des jeux de hasard.

Notre fagon de travailler
Le Centre Amethyst élabore des méthodes de travail orientées sur la
collaboration des femmes. Les principes féministes soutiennent notre
engagement envers la gestion participative, le partage des responsabilités et le
respect des différences. Nous croyons que la prestation de services de qualité
est directement liée a la collaboration instaurée entre le personnel, le conseil
d’administration et les bénévoles. Le Centre Amethyst estime faire partie de la
collectivité féminine d’Ottawa et de la région; nous travaillons avec d’autres
services et organisations dans le but de promouvoir les questions d’intérét
commun.
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RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Centre Amethyst pour femmes toxicomanes en est a sa
27° année, offrant des services essentiels aux femmes de
la région d’Ottawa dans une atmospheére bienveillante,
accueillante et sécuritaire.

Nos programmes, qui sont offerts en anglais et en francais,
comprennent : des programmes de traitement pour la
toxicomanie et le jeu compulsif, un programme pour les
victimes de violence sexuelle, des programmes pour les
enfants, y compris de la prévention et de la thérapie par le
jeu ainsi que des programmes de promotion de la santé
portant sur les femmes et le bien-étre et les femmes aux
réles multiples. Nous offrons également divers ateliers
professionnels au sein de la communauté et disposons
d’un Bureau de conférenciéres trés actif. Pour avoir acces
a ces services, participer a titre de bénévole ou faire un
don, veuillez communiquer avec le Centre Amethyst pour
femmes toxicomanes au (613) 563-0363, ou consulter
notre site web a 'adresse www.amethyst-ottawa.org.

Au cours du dernier exercice, nous n’avons pas regu
d’augmentation substantielle de fonds de la part du
ministére de la Santé et des Soins de longue durée ou de
Centraide/United Way Ottawa. Nous continuons d’étre
reconnaissants pour les fonds qui nous sont octroyés, mais
le besoin de nos services n’a pas diminué et n’est pas
demeuré stable. Les membres du personnel et du conseil,
grace a des consultations et a une planification prudente,
ont tout fait pour que le Centre Amethyst puisse continuer
a offrir ses services avec le plus d’efficacité, de
bienveillance et d’efficience possible, compte tenu des
fonds a sa disposition.

Nous avons regu une subvention ponctuelle de la part du
ministére de la Santé et des Soins de longue durée pour la
mise en oeuvre d’'un Systéme de gestion de l'information et
des services informatiques connexes qui nous ont permis
de mettre a niveau notre systéme de comptabilité. Nous
avons également terminé les travaux dans le cadre de la
subvention ponctuelle accordée I'an dernier par le MSSLD
pour faire des rénovations et des réparations a la propriété.
Nous disposons maintenant d’'une cuisine plus fonction-
nelle et de salles communes fraichement peintes. Les
réparations structurelles nécessaires ont été faites a la
cheminée, a la véranda et au garage. Nous avons pu
procéder a ces réparations avec un minimum de
perturbations a nos services.

Le Comité du financement et des adhésions a travaillé tres
fort. Cette année, il a été présidé de fagon trés
compétente par Simone Joanisse, membre du conseil,
avec l'assistance des membres du conseil, du personnel et
des bénévoles. Notre principale activité de financement a
été le tournoi de golf qui en est a sa troisieme année.

Nous sommes reconnaissantes pour le soutien de nos
commanditaires et remercions tous ceux et celles qui ont
contribué des prix et fait des pieds et des mains pour faire
de cette journée un succés. Nous avons également

recueilli des fonds grace a la vente de billets pour la piece de
théatre de Noel Coward, « Hay Fever » présentée par la
troupe New Edinburgh Players. Nous remercions Ingrid
McCarthy, directrice de la troupe, de sa grande générosité.
Nous sommes toujours ravise de l'aide offerte par les
membres de la com-munauté qui participent a nos activités
de collecte de fonds. Veuillez consulter notre site web pour
obtenir une mise a jour sur nos activités ou pour vous
informer sur les possibilités de bénévolat.

Cette année, il N’y a eu aucun nouveau membre au sein du
conseil et aucune démission. Nous sommes toujours a la
recherche de personnes désireuses de devenir membres du
conseil, notamment au sein de la communauté francophone.
Si vous vous intéressez a ce genre de travail bénévole,
veuillez communiquer avec nous. Cette année, Claire
Lacelle et Rose McDade sont les représentantes du
personnel sur le conseil. Nous sommes reconnaissantes
envers elles et envers toutes les personnes qui ont fait du
travail du conseil un processus actif et harmonieux. Nous
tenons a remercier tous les membres du personnel dévoués
et persévérants du soutien qu’ils ont accordé au conseil.
Leurs efforts ont énormément contribué a 'atmosphére dans
laquelle nous oeuvrons.

Nous faisons tout notre possible au Centre Amethyst pour
assurer notre visibilité au sein de la communauté. Nous
continuons a participer a des partenariats intéressants et
stimulants au sein de la communauté des femmes et du
secteur de la toxicomanie. Nous travaillons encore avec des
femmes qui sont atteintes d’'une maladie mentale et de
toxicomanie dans le cadre d’une initiative en collaboration
avec I’Association canadienne pour la santé mentale et
continuons d’étre I'organisme principal responsable du
Programme de développement de la petite enfance. En
raison de la création des RLISS et du plan de restructuration
du MSSLD en Ontario, les membres du conseil et du
personnel continueront de souligner I'importance de la
toxicomanie, de ses problémes connexes et de la
sensibilisation du public chaque fois qu’il sera question de
financement.

Le Programme de promotion de la santé subventionné par
Centraide/United Way Ottawa continue d’étre actif et occupé;
nous remercions Centraide/United Way Ottawa de son
soutien continu envers le Centre Amethyst pour femmes
toxicomanes.

Au nom du conseil, je tiens a remercier toutes nos
bénévoles, qui participent aux activités de collecte de fonds,
aux services d’approche et a la prestation de conseils
professionnels. Vos contributions nous sont trés précieuses.
J'aimerais également remercier les membres de la
communauté de leur soutien généreux et continu. Ce n’est
que grace a leur générosité et a leur soutien que le Centre
peut continuer a offrir ses services essentiels aux femmes
qui en ont besoin. Nous espérons que l'année sera encore
une fois bonne pour le Centre Amethyst pour femmes
toxicomanes.

Jane Caskey, présidente



RAPPORT DU COMITE DE GESTION

« Se réunir, c’est un début.
Rester ensemble, c’est une marque de progreés.
Travailler ensemble, c’est un succes. »

Comme le temps passe vite, une nouvelle année est
déja en cours!

Il'y a eu quelques changements quant au personnel I'an
dernier. Nous avons accueilli Gwen Joeveer en
septembre dernier, la nouvelle travailleuse a temps
partiel du Programme de promotion de la santé. Gwen
travaillera également au sein du Programme pour les
joueuses compulsives et a l'initiative sur les troubles
concomitants. Gwen a remplacé Alice Obina qui a
démissionné. Pour ce qui est du projet de
développement de la petite enfance (DPE), Nadine
Letang a remplacé Cindy Deschenes - a titre de
coordonnatrice de projet — au bureau central lorsque
Cindy a pris une année de congé pour achever ses
études a Edmonton.

Le Centre Amethyst pour femmes toxicomanes continue
de participer a un certain nombre d’initiatives en
association avec des organismes oeuvrant dans un
secteur connexe. Nous continuons a participer au
Projet de DPE a titre d’organisme directeur pour le
district de Champlain. La mise en place de coalitions
dans chaque région et la prestation de services directs
avec la collaboration de nos organismes partenaires se
déroulent bien tout comme notre participation aux
évaluations provinciales et autres de ce projet. Nous
continuerons a collaborer avec I'équipe du Programme
de troubles concomitants de ’Association canadienne
pour la santé mentale pendant une autre année et
élargirons le programme afin de créer un Groupe de
prévention des rechutes pour les clientes de ce
programme. Cette année, nous avons également
participé a I'lnitiative Ontario Problem Gambling
Resource Group for Women dans le cadre de laquelle
des fournisseurs de services d’'un bout a 'autre de la
province offrant des programmes de traitement aux
joueuses compulsives se réunissent pour collaborer a
une initiative provinciale sur le jeu compulsif grace a
une subvention ponctuelle du ministére de la Promotion
de la santé.

Au cours de I'exercice 2005-2006, nous avons regu une
augmentation de notre financement de base de

38 000 $ pour offrir le Programme de traitement pour
les joueuses compulsives. Nous avons également regu
une subvention d’'un an de la Ville d’Ottawa pour notre
Programme pour les enfants qui comprend un groupe
de thérapie par le jeu, de la consultation psychologique
individuelle pour les enfants et des groupes d’enrichis-
sement par le jeu. Nous avons regu une subvention
d’'un an de 23 100 $ du ministére de la Santé et des
Soins de longue durée (MSSLD) pour
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mettre a niveau nos ordinateurs et logiciels en prévision
de la mise en oeuvre du Systéme de gestion de
I'information.

Dans le domaine de I'élaboration de politiques, le Centre
a élaboré une politique de lutte contre la discrimination et
des lignes directrices sur la prévention des maladies
transmissibles.

Le Centre a également collaboré au processus associé a
la mise en place du Réseau local d’intégration des
services de santé de Champlain par I'entremise du
Champlain Addictions Coordinating Body.

Dans un autre ordre d’idées, nous avons procédé a des
réparations importantes au revétement en brique de
notre cheminée et de notre garage, avons fait des
réparations a l'intérieur de la maison, rénové la cuisine et
fait peinturer la maison I'été dernier. Ces travaux ont été
financés par une subvention ponctuelle du MSSLD.

En conclusion, jJaimerais profiter de cette occasion pour
remercier les membres du conseil d’administration du
Centre Amethyst de leur travail exceptionnel et de leur
collaboration soutenue ainsi que les membres du
personnel et du Comité de gestion qui ont fait un
excellent travail au cours de cette période. Je tiens
également a remercier les membres de la communauté,
les donateurs et les bénévoles de leur appui soutenu, de
leurs généreuses contributions et de leur engagement
envers le Centre Amethyst.

Carol Wu, comité de gestion

Conseil
d’administration

Jane Caskey, présidente
Gisele Frenette
Anne Hrnchiar, vice-présidente
Simone Joanisse
Donna Larkin, trésoriere
Maureen Murphy
Jane Parsard
Donna Pettey
Amelia Shepherd, secrétaire



Personnel

Nighat Ara, conseillére
Jocelyn Bigras, administratrice
Natalie Champagne, coordonnatrice des Relations
communautaires
Kim de Bellefeuille-Percy,* Programme de
développement de la petite enfance, Adjointe de
Projet
Cathy Dolan,* travailleuse des
Services a I'enfance
Tracy Doran,* suppléante
Josephine FitzGerald, conseillére
Erin Fowler, conseillere
Marie Gérin, conseillére
Donna Hall, conseillére
Sandi Harmer, coordonnatrice de la promotion
de la santé
Gwen Joeveer, travailleuse en
promotion de la santé
Claire Lacelle, conseillere a I'accueil téléphonique
Gundel Lake, conseillére
Nadine Letang*, Programme de développement de
la petite enfance, Coordonnatrice intérimaire de
Projet / Soutien a la Communauté
Rose McDade, conseillére
Marguerite Tennier, conseillere
Carol Wu, coordonnatrice

* = Personnel contractuel

PROGRAMME DE TRAITEMENT
ANGLOPHONE

Il n'y a pas eu de changements de personnel au sein de
I’équipe de traitement pour les personnes anglophones
du Centre Amethyst pour femmes toxicomanes au
cours de I'exercice 2005-2006. L’équipe de traitement
se compose de cing conseilléres permanentes :
Josephine FitzGerald, Rose McDade, Nighat Ara,

Erin Fowler et Gundel Lake. Donna Hall travaille avec
'’équipe a temps partiel et a contrat a notre bureau
satellite de Kanata. L’équipe de traitement travaille a
pleine capacité et trouve le travail agréable. Gundel
Lake siége cette année a un comité consultatif sur le jeu
problématique. Sandra Kelly la remplace lorsqu’elle doit
s’absenter pour assister aux réunions du comité.

Le Programme de traitement a offert sept programmes
intensifs de dix jours au cours du dernier exercice.
Cette année, les membres du personnel ont planifié et
organisé a tour de role une journée « Prendre soin de
soi » réservée au personnel. Nous avons beaucoup
aimé les trois journées qui ont été tenues jusqu’a
présent au cours de I'année.

Notre semaine de planification de septembre
comprenait toute une gamme de réunions, d’ateliers et
de séances de remue-méninges. La majorité d’entre
nous avions hate de dresser notre plan d’action pour

'année a venir. Nous avons également aimé le temps
gue nous avons pu passer ensemble afin de réfléchir a
nos réalisations et a nos objectifs et avons appris a nous
connaftre sous un jour nouveau.

A 'année prochaine!

Rose McDade, conseillére

Projet de développement de la petite
enfance

D’immenses progrés continuent d’étre réalisés dans le
cadre du Projet de développement de la petite enfance
(DPE). Le Centre Amethyst pour femmes toxicomanes
est encore une fois 'organisme responsable de la phase
Il de ce projet (2003-2007) financé par le ministére de la
Santé et des Soins de longue durée. Nous en sommes a
I’étape de la prestation de services, les travailleuses de
chaque secteur s’occupant déja du nombre maximal de
clientes toxicomanes enceintes ou ayant des enfants de
6 ans ou mains.

Nadine Letang, coordonnatrice intérimaire du projet, et
Kim de Bellefeuille-Percy, agente de développement du
projet, continuent de travailler en étroite collaboration
avec Rideauwood Addiction & Family Services (Ottawa),
Pathways Alcohol & Drug Treatment Program (Renfrew)
et les Services de toxicomanie de I'Est de I'Ontario
(Prescott-Russell et Stormont, Dundas et Glengarry) afin
de dresser un plan de services répondant aux besoins
uniques de chaque région. Le personnel du Centre
travaille également a des programmes d’action directe et
a créer des possibilités de formation pour les partenaires
de la communauté.

La création de nouveaux partenariats et le renforcement
des partenariats existants dans chaque région locale
nous permettront d’offrir des services coordonnés,
intégrés et améliorés a la population cible et, en fin de
compte, d’améliorer le sort des femmes et des enfants.

Nadine Letang et Kim de Bellefeuille-Percy
Personnel du Centre, Projet de DPE

Etudiantes stagiaires

Cette année, nous avons accueilli deux étudiantes qui
faisaient un stage dans le cadre de leur maitrise en
travail social a 'Université Carleton. Les stages vont
bien et nous aidons et supervisons les étudiantes a tour
de r6le. En raison de notre charge de travail, nous les
supervisons a deux et les étudiantes interagissent avec
toutes les travailleuses du Centre. Mary Dixon Bourque
s’est jointe a nous I'été dernier, mais elle a d
interrompre son stage pendant un certain temps. Elle I'a
terminé a l'automne.



Nataxja Cini, la deuxiéeme stagiaire, a commencé son
stage en février et I'a terminé le 11 avril. Nous attendons
une nouvelle étudiante dont le stage durera presque tout
I’'été. Il s’agit de Natasha Maharaj qui a terminé ses cours
au collége CDI.

Josephine FitzGerald, M.S.S., T.S.A.,
Conseillére

Bénévoles contacts

Nous disposons encore une fois d’'un merveilleux
groupe de femmes qui ont suivi avec succeés les
programmes de traitement du Centre et qui désirent
offrir leur soutien aux femmes qui suivent actuellement
les programmes. Le groupe est composé de neuf
bénévoles. Nous nous réunissons tous les deux mois,
bien que seule une poignée d’entre elles assistent a ces
réunions. Elles contribuent également au groupe
appelé le Groupe des anciennes qui se réunit le mardi
soir, deux fois par mois. C’est un petit groupe, mais il
se peut qu’il prenne de 'ampleur en raison du nombre
de personnes qui termineront le programmei.

Josephine FitzGerald, M.S.S., T.S.A.,
Conseillére

PROGRAMME DE TRAITEMENT
FRANCOPHONE

Il n’y a eu aucun changement de personnel cette année.
Marie Gérin et Marguerite Tennier sont les deux
conseilléeres du Programme de traitement pour les
personnes francophones. Marie travaille également
pour le Programme de traitement pour les joueuses
compulsives et aide Gundel Lake a offrir le Programme
de traitement pour les joueuses compulsives offert en
anglais.

Marie assiste régulierement aux réunions du Sous-
comité francophone sur le jeu compulsif et les deux sont
membres de I’Association canadienne de programmes
d’aide aux employés.

Marie et Marguerite représentent le Centre Amethyst a

tour de réle au sein du Réseau Franco-Toxico. Elles se
préparent a offrir un programme intensif de dix jours en
frangais qui se tiendra du 19 au 30 juin 2006.

Marguerite Tennier, M.A.  Marie Gérin, M.A., ATPQ
Counseilléere Conseillére et art-
thérapeute

STATISTIQUES

Counselling par rendez-vous
Traitement Anglais -2 865
Traitement Francais - 450

Traitement pour joueuses compulsives anglais - 224
Traitement pour joueuses compulsives frangais - 38

Programme intensif de 10 jours
Offert 7 fois en anglais a 37 participantes

Programme pour les victimes d’agression sexuelle
Offert a 2 groupes de 5 participantes et a des
membres de la famille

Promotion de la santé
8 groupes pour un total de plus de 77 participants
dans la communauté (8 a 12 semaines chaque

groupe)

Séminaires communautaires
12 séminaires offerts (une fois par mois) a
’emplacement Wilbrod

Thérapie par le jeu
1 groupe a 5 participants

Programme de prévention de la toxicomanie chez
les jeunes
3 groupes a 11 participants

Ateliers d’information
Sensibilisé plus de 1 800 personnes

Programme de formation au réle parental
Offert a 1 groupe de 6 participantes

Programme d’art-thérapie
Offert a 1 groupe de 13 participantes

Ateliers Mére et fille
Offert a 1 groupe de 4 participantes

Programme de suivi pour lesbiennes
Offert a 24 groupes de 28 participantes

Un organisme
membre de
Centraide/United
Way Ottawa




PROGRAMME SUR L’ABUS
SEXUEL

Le Programme pour femmes victimes de violence
sexuelle offre des séances de consultation
psychologique individuelle et de groupe aux femmes de
la communauté qui se rétablissement apres avoir été
aux prises avec un probléme de jeu compulsif ou de
toxicomanie et qui veulent explorer les répercussions de
leur expérience de violence sexuelle pendant I'enfance
et poursuivre leur rétablissement.

Au cours de 'année, huit femmes étaient prétes a
participer au Groupe pour femmes victimes de violence
sexuelle et ont participé aux deux groupes, le premier
offert a 'automne et le deuxiéme au printemps. Les
évaluations regues jusqu’a présent, le groupe du
printemps n’étant pas encore terminé, révélent que les
participantes ont pu mieux comprendre les
répercussions de la violence sexuelle sur divers aspects
de leur vie, y compris leurs comportements, leurs
sentiments et leurs croyances. Certaines participantes
ont commencé a se sentir mieux dans leur peau tandis
que d’autres se sont rendu compte a quel point il leur
était difficile d’exprimer leurs sentiments.

A rautomne, la coordonnatrice du programme a été
invitée a parler a une classe d’étudiants en travail social
a I'Université Carleton au sujet du lien entre le
traumatisme et la toxicomanie. L’exposé mettait
I'accent sur I'approche adoptée par le Centre Amethyst
pour aider les femmes a surmonter les effets d’'un
traumatisme complexe.

Erin Fowler, conseilléere

Ateliers de suivi

Le Centre a offert des programmes supplémentaires a
nos clientes et a d’autres femmes dans la communauté
aux prises avec un probléme de jeu compulsif et de
toxicomanie. En octobre, Josephine a commencé a
offrir un groupe de détente et de méditation le mardi de
16 ha 16 h 30. Elle a un petit groupe de participantes
assidues. En novembre, Nighat et Rose ont offert un
Programme structuré de prévention des rechutes. Cinq
femmes y ont participé et ont pu profiter de ce
programme. Ce printemps, Marie offre un groupe d’art-
thérapie de quatre semaines a nos clientes.

Erin Fowler, conseillere

Ontario

Ministry of Health and
Long-Term Care

Programme d’art-thérapie

Nous avons offert un groupe d’art-thérapie de cinq
semaines animé par Marie Gérin, art-thérapeute. Les
séances de deux heures visaient a favoriser I'exploration
créatrice et I'estime de soi a 'aide de supports artistiques
et de collage. Le programme a donné de bons résultats
et les femmes ont laissé entendre qu’elles souhaitaient
assister a d’autres séances d’art-thérapie. Malheureuse-
ment, cela n’a pas été possible en raison de la charge de
travail de l'art-thérapeute.

Un atelier de créativité au temps des Fétes a également
été tenu au cours duquel les membres du personnel et
les clientes ont été invitées a confectionner une
couronne et une décoration d’arbre de Noél.

Marie Gérin, art-thérapeute, conseillere

PROGRAMME DE PROMOTION
DE LA SANTE

Nous avons embauché Gwen Joeveer en septembre
2005 qui s’est jointe a notre équipe a 'une des périodes
les plus occupées de I'année. Gwen a un bagage de
connaissances dans le domaine de I'enseignement et de
la consultation psychologique (maftrise) et elle a été bien
accueillie. Bien que ses heures aient été réduites en
raison du manque de fonds, elle a pu travailler pour le
Programme de traitement pour les joueuses compulsives
et a coanimé le groupe sur les troubles concomitants du
Centre avec un membre du personnel de 'Association
canadienne pour la santé mentale (ACSM). Bien que le
Programme de promotion de la santé ait manqué de
personnel pendant quatre mois, nous avons pu
poursuivre notre travail au sein de la communauté en
offrant huit programmes de huit semaines a soixante-dix-
neuf femmes, mais nous avons plus de soixante-dix
femmes sur nos listes d’attente pour les divers groupes.
Nous avons continué a animer des ateliers mensuels au
sein de la communauté.

Un atelier de formation d’une journée a été offert aux
membres de la communauté par l'intermédiaire du
Bureau des conférenciers de Centraide/United Way.
Nous avons maintenant quatre conférenciéres : deux
femmes qui ont suivi nos programmes de traitement et
deux qui ont suivi les Programmes de promotion de la
santé dans la communauté.

Le manuel « Femmes aux réles multiples », du
Programme de promotion de la santé continue d’étre
populaire et des exemplaires ont fait leur chemin un peu
partout au Canada.

En juin, Sandi a été honorée a I'occasion de 'AGA pour
ses 25 années de service au Centre Amethyst et s’est
fait présenter une courtepointe qui a été confectionnée
par Anne Hrnchiar, Rose McDade, Jocelyn Bigras et
Carol Wu. Les signatures des membres du personnel et
du conseil et des messages ont été cousus dans



différents carrés de la courtepointe. C’est un cadeau
précieux qui lui a fait grandement plaisir.

Nous avons obtenu une subvention d’'un an du
programme Financement pour les projets communau-
taires 2005 afin d’offrir un Programme de thérapie par le
jeu de douze semaines aux enfants de 4 ans a 8 ans,
ainsi que des séances de thérapie par le jeu individ-
uelles. Etant donné que ce programme est offert du 15
juillet 2005 au 15 juillet 2006, les résultats ne paraitront
que dans le prochain rapport annuel.

Sandi Harmer, coordonnatrice de la promotion de la
santé

PROGRAMME DE RELATIONS
COMMUNAUTAIRES

Ce fut une année trés stimulante pour le Comité de
financement et d’adhésions du Centre Amethyst pour
femmes toxicomanes. Notre deuxiéme tournoi annuel
« la meilleure balle » de golf, qui a eu lieu le 9 juin 2005
au Meadows Golf and Country Club, a attiré cinquante-
six joueurs de golf comparativement aux douze qui ont
assisté a notre premier tournoi I'an dernier. Nous
tenons a remercier Bill Larkin, de PCL Constructors, qui
a incité Sayers & Associates Ltd. a étre le commandi-
taire de titre, Gem Campbell Ltd. le commanditaire des
chariots de golf et Amtech Electrical celui du souper.
Nous avons également obtenu 'appui de la chaine de
télévision The New RO, Cable 6, et du Ottawa Sun.

Notre 3° tournoi annuel « la meilleure balle » de golf
sera encore plus enthousiasmant que les deux
premiers. Les membres de la communauté
commencent a entendre parler de cet événement
annuel et 'attendent avec impatience chaque année.
Nous avons obtenu I'appui de la chaine de télévision A
Channel, du Ottawa Sun et de la station de radio The
Bear 106.9 FM. Cette année, Gem Campbell Ltd. sera
le commanditaire de titre, Amtech Electrical Services
Ltd. le commanditaire du souper et Sayers and
Associates Ltd. celui des chariots de golf. Nous avons
ajouté deux niveaux de commandite cette année.
Lacroix et Fils Granite Ltée sera le commanditaire des
« boites-repas » et PCL Constructors Canada Inc. le
commanditaire d’accueil. J’aimerais remercier tous nos
commanditaires, tant nouveaux qu’anciens, du soutien
continu qu’ils accordent au Centre Amethyst pour
femmes toxicomanes.

Le Sous-comité chargé du golf du Comité de financement
et d’adhésions, travaillera en étroite collaboration avec
ces commanditaires pour les inciter a continuer a appuyer
cet événement I'an prochain.

J’aimerais remercierles membres du Sous-comité chargé
du golf, Maureen Murphy, Carla Blacquiere, Emily Parent,
Debbie Vanderburgh et nos bénévoles — Tracy Doran et
Joanne Milligan — de leurs efforts inlassables qui ont
permis de rendre le tournoi plus excitant chaque année.

Statistiques sur nos nouvelles clientes
332 femmes sont devenues de nouvelles clientes

L’age moyen de nos nouvelles clientes est de 37
ans

Toxicomanie primaire connue
(1) Alcool
(2) Cannabis
;(3) Tabac
(4) Cocaine
(5) Crack
(6) Opiacés de prescription
(7) Jeux de hasard
(8) Ecstacy
(9) Benzodiazépine
(10) Amphétamines et autres
stimulants
(11) Préparation de codeine sans
préscriptions
(12) Autres drogues psychoactives
(13) Héroine/opium
(14) Hallucinogénes

Revenus
Salaire 310
Assurance-emploi 33
Programme ontarien de soutien aux personnes
handicapées (POSPH) 116
Pension d’invalidité 60
Assistance sociale 190
Retraite 21
Autres 101
Autres assurances 1
Aucun 48
Inconnus 29
Pas spécifié 1
Langues
Anglais 768
Francgais 139
Espanol 2
Autre 2
Education
Université/Collégial 294
Post-secondaire (en partie) 189
Secondaire 173
Secondaire (en partie) 201
Primaire 19
Primaire (en partie)

ou moins
Inconnus 31

Problémes légaux

Non 717
Oui 161
Inconnus 32




J’ai passé la derniére année a travailler avec le Comité
de financement et des adhésions a trouver des fagons
nouvelles et novatrices de recueillir des fonds, a
augmenter le nombre de membres et a planifier de
nouvelles activités.

Nous avons continué a offrir des ateliers mensuels a la
communauté aux locaux du Centre Amethyst. Nous
avons participé a des foires communautaires ou nous
avons établi des liens avec d’autres organismes et
membres de la communauté en vue de promouvoir nos
services et nos publications. Nous avons également
participé au Bureau des conférenciers de
Centraide/United Way aussi souvent que possible en
vue d’accroitre notre visibilité.

Au cours de la derniére année, nous avons mieux fait
connaftre notre organisme en participant a des
entrevues télévisées. Le 7 juin 2005, nous avons
participé a une entrevue sur la chaine de télévision The
New RO, Cable 6, afin de discuter des services offerts
par le Centre Amethyst et de notre 2° tournoi annuel

« la meilleure balle » de golf. J’ai également accordé un
entretien a I'émission « Daytime » de la chaine Rogers,
Cable 22, le 7 mars 2006. Le Ottawa Citizen a publié
des annonces « bouche-trou » dans la rubrique TV
Guide du quotidien de novembre a décembre 2005. J'ai
également placé un compteur de visites sur notre site
web a I'adresse www.amethyst-ottawa.org afin de
mesurer le nombre de visiteurs. Depuis le 22 février
2006, notre site web a été consulté trois cent quarante-
neuf (349) fois.

Natalie Champagne, coordonnatrice des relations
communautaires

PROGRAMME DU JEU
PROBLEMATIQUE

Cette année a encore une fois été trés chargée pour
I’équipe du Programme de traitement pour les joueuses
compulsives. Nous continuons a desservir un nombre
croissant de femmes en leur offrant de la consultation
psychologique individuelle, un groupe de soutien qui se
réunit toutes les deux semaines et un programme de
traitement intensif . Les services sont offerts en anglais
et en francais. Les femmes ont également accés aux
programmes de suivi et a des ateliers sur des thémes
variés, tels que le Programme pour femmes victimes de
violence sexuelle, l'art-thérapie, le Programme de
promotion de la santé et le Programme parent-enfants.
Les bénévoles du Service d’approche ont également
été trés occupées cette année a offrir du soutien aux
nouvelles clientes du Centre.

Le Centre Amethyst continue de collaborer avec divers
organismes communautaires et demeure membre du
Ottawa Problem Gambling Coordinating Committee
(OPGCC). Nous sommes également membre du Sous-
comité des services en frangais sur le jeu problématique
de 'TOPGCC. En mars 2006, le Centre Amethyst et le

OPGCC ont participé a une initiative provinciale de
sensibilisation et d’éducation intitulée : « Within Limits:
Problem Gambling Awareness Month/Zone Limite: Mois
de la prevention du jeu problématique. » L’objectif du
mois est de sensibiliser le public au jeu problématique et
aux problémes qui y sont associés ainsi que de l'informer
sur les endroits ou il est possible d’obtenir de I'aide.
Dans le cadre de cette initiative provinciale, le Centre
Amethyst et des membres du OPGCC ont animé un
atelier éducatif pour les usagers, les fournisseurs de
services et les représentants de l'industrie.

Depuis 'automne 2005, le Centre Amethyst participe
également a une autre initiative provinciale. En
association avec quatre autres organismes de la
province qui offrent des services spécialisés aux
joueuses compulsives, nous tentons de créer un réseau
provincial de professionnels qui travaillent auprés de
joueuses compulsives et de produire des manuels de
ressources a I'intention des professionnels qui travaillent
auprés de cette clientéle. Nos premiers manuels seront
préts a étre distribués en juin 2006.

Au cours du dernier exercice, nous avons également
recu des fonds supplémentaires. Une partie des fonds a
été affectée a la promotion de la santé nous permettant
ainsi de consacrer plus de temps a des initiatives
d’éducation et de sensibilisation au probléme du jeu
compulsif chez les femmes de la communauté. Gwen
Joeveer, notre travailleuse du Programme de promotion
de la santé, s’est affairée a concevoir des ateliers et des
présentations sur nos services et le jeu compulsif et a les
offrir.

Etant donné que le nombre de femmes participant au
Programme de traitement pour les joueuses compulsives
demeure constant et que notre champ de travail s’élargit
poury incorporer de nouveaux projets d’éducation et de
prévention, nous nous attendons a ce que I'exercice
2006-2007 soit trés occupé.

Gundel Lake, conseillére

910 clientes desservies

332 nouvelles clientes

578 clientes qui continuent
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